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ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

оценки выполнения утвержденных критериев и показателей результативности и эффективности работы __________________________________________________________________




(указывается должность, фамилия, имя, отчество работника) 

на выплату поощрительных выплат из стимулирующей части фонда оплаты труда за период работы с 01 сентября 2007г. по 31 декабря 2007г.

	Критерии оценки труда (Заведующий библиотекой, библиотекарь)


	Максимальный балл


	Краткое описание достигнутых результатов (название и даты проведения выставок, творческих проектов, наименование классов, наименование мероприятий и пр.)
	Самооценка
	Оценка 

администрации
	Член ЭАС 1
	Член ЭАС 2
	Член ЭАС 3
	Член ЭАС 4
	Член ЭАС 5
	Член ЭАС 6
	Член ЭАС 6
	Итого (ср. балл)

	1. Количество ученических творческих проектов, сопровождаемых библиотекарем, в сравнении с предыдущим периодом:

-на том же уровне

-выше
	0,5

1,5


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Участие на различных научно-практических конференциях, конкурсах ученических творческих проектов, в сравнении с предыдущим периодом:

-на том же уровне

-выше
	0,5

1,5


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Оформление тематических выставок


	1,0


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Количество мероприятий для учащихся, которые организовал библиотекарь, в сравнении с предыдущим годом:

-на том же уровне

-выше
	0,5

1,5


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Ведение электронной картотеки с использованием различных программных продуктов
	1,0


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Доля учащихся, пользующихся учебной, справочной и художественной литературой из библиотечного фонда в сравнении с прошлым периодом:

-на том же уровне

-выше
	0,5

1,0


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. Количество экземпляров учебно-методической и справочной литературы в сравнении с прошлым периодом:

-на том же уровне

-выше
	0,5

1,0


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. Количество экземпляров художественной литературы в сравнении с прошлым периодом:

-на том же уровне

-выше
	0,5

1,0


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. Количество электронных учебников в сравнении с прошлым периодом:

-на том же уровне

-выше
	0,5

1,0


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. Соблюдение графика работы библиотеки, читального зала
	1,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие банка данных о недостающей учебной литературе в библиотечном фонде
	1,0


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Количество книговыдач в полугодие в сравнении с прошлым периодом:

-на том же уровне

-выше


	0,5

1,0


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отсутствие недостач и излишек по результатам инвентаризации библиотечного фонда
	1,0


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Снижение количества читателей, имеющих задолженность по возврату литературы, в сравнении с предыдущим периодом:

-на том же уровне

-ниже


	0,5

1,0


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Максимально возможное количество баллов по всем критериям
	16,0
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Члены ЭАС
